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天津卓朗信息科技股份有限公司
2025年招聘公告

天津卓朗信息科技股份有限公司（简称“津信科”）成立

于 2001 年，注册资本 34.11 亿元，为天津市国资委下属国有

控股企业，主要面向政务、公检法司、物流仓储、教育、智慧

园区、智慧城市、智慧文旅、智能制造与数智融合等领域为企

业、政府和各类组织提供安全可信、稳定可靠的信息系统建设、

应用软件开发和人工智能等综合信息化服务。公司是国家级高

新技术企业和国家鼓励的重点软件企业，以“做强中国软件，

服务全球企业”为愿景，为制造强国、网络强国和数字中国的

建设贡献力量。

根据工作需要，经研究，决定面向社会公众招聘公司相关

岗位人员。

一、招聘岗位

序号 岗位名称 人数

1 法务管理岗 3

2 销售业务岗 8

3 售前工程师 3

4 产品开发工程师 2

5 产品设计工程师 2
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6 运维工程师 1

合计 19

二、招聘范围及条件

(一)招聘范围

面向社会公开招聘。

(二)招聘条件

1.基本条件为坚持中国共产党领导，认真学习习近平新时

代中国特色社会主义思想，坚决执行党的路线方针政策，牢固

树立“四个意识”,坚定“四个自信”,坚决做到“两个维护”。

有强烈的事业心、责任感和敬业精神，执行力强，品行端正，

诚信廉洁，遵章守纪，团结合作，忠诚干净担当。具备与职位

相匹配的任职经历和专业素养，勇于开拓创新，敢于善于斗争，

具有较强的计划、沟通、组织、协调能力，善于发现推动解决

问题。身体健康，心态积极乐观，具有较强的抗压能力和自我

调节能力。

2.具有良好的工作能力。掌握履行岗位职责所必需的专业

知识，实践经验丰富。注重团结协作，善于组织协调，处理复

杂问题和突发事件的能力。

3.具有良好的职业操守和职业素养。品行端正、遵纪守法、

诚实守信、公私分明、严守底线、廉洁奉公，无不良从业记录；

爱岗敬业、勤于学习、甘于奉献、勇于创新；团结协作，作风

扎实，勤勉尽责。
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(三）有下列情况之一者，将不予受理报名

1.有犯罪记录或正在接受司法调查的；

2.正在接受组织调查或纪律检查的；

3.被开除公职的；

4.存在竞业禁止不得开展工作的；

5.存在近亲属关系需任职回避情形的；

6.其他法律规定不得被国有企事业单位录用情形的。

三、岗位职责及任职条件

见附件详情。

四、招聘程序

发布招聘公告—报名—资格审查—面试考察—人才测评

—背景调查—体检—确定拟录用人选、公示—履行录用及聘任

手续。

五、报名要求

(一)报名时间

2025 年 7 月 31 日至 8 月 15 日 17 时，逾期不再接受报名。

(二)报名方式

应聘人员下载并填写《应聘人员登记表》，并将相关资格

证书（职称、职业资格、专业成果及重要奖励等）、学历学位

证明（学历学位证书及认证报告扫描件、如涉及国外学历学位

的还需提供教育部留学服务中心出具的认证报告扫描件）、身

份 证 复 印 件 （ 正 反 面 ） 等 相 关 材 料 电 子 版 发 至 邮 箱
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hr@troila.com,邮件标题为“应聘岗位+姓名”。

联系人：刘先生，联系电话：022-58301535。

六、相关说明

1.应聘人员应对所提交材料的真实性、完整性负责，如发

现与事实不符，公司有权取消应聘资格。应聘人员应当如实申

报家庭主要成员及重要社会关系，并符合任职回避规定。

2.资格初步审查结果、面试时间及地点将通过邮件、电话

等方式告知，请应聘人员提供准确的邮箱地址及联系电话。

3.公司对应聘人员信息及提交的材料严格保密，不做他用，

恕不退还。

附件：1.天津卓朗信息科技股份有限公司 2025 年招聘岗

位信息表

2.应聘人员登记表

天津卓朗信息科技股份有限公司

2025 年 7 月 31 日
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